
 

 

FICHE DE RECRUTEMENT 

 1 Animateur/trice Vacataires Enfance/ Jeunesse 
 

MISSIONS 
  

 Travail en équipe 
 Animer l’Accueil de Loisirs durant les vacances 
 Accueillir les enfants, les jeunes et les familles 
 Préparer, animer et évaluer le programme d’activités en lien avec le projet pédagogique et 

éducatif de la structure dans le respect de la règlementation   
 Assurer la sécurité physique et morale des enfants et des jeunes 
 Possibilité d’accompagner les enfants et les jeunes en sorties, séjours, … 

 

PUBLIC 
 

 Enfants / adolescents (3 à 17 ans) 
 

PROFIL 
 

FORMATION ET EXPERIENCE : 
 Formation initiale :     BAFA (ou équivalent)  Permis B exigés 
 Expérience : Une expérience dans le domaine de l’animation de loisirs auprès d’enfants et 

d’adolescents est souhaitable, tout comme une expérience dans le bénévolat associatif, 
l’animation, le secourisme…, 

 

COMPÉTENCES NÉCESSAIRES A L'EXERCICE DE L'EMPLOI : 
 Sens de l’écoute, adaptabilité, polyvalence, dynamisme, créativité, patience, prise d’initiative, 

autonomie, force de proposition. 
 Capacité à travailler en équipe.  
 Des compétences artistiques, culturelles sportives sont un plus.  

 

TYPE DE CONTRAT : 
 CDD en Contrat d'Engagement Educatif  

 

DUREE DE LA MISSION :   
 Vacances scolaires de printemps 2024 (zone A)  

du vendredi 12 avril au vendredi 26 avril 2024 
 

LIEU DE TRAVAIL :  
 Secteur de Lormes et Brassy 

 

REMUNERATION :  
 Selon convention collective ALISFA 

 

CONDITIONS 
 

Les candidatures, CV, lettre de motivation sont à adresser à l’attention de : 
 

Monsieur le Président du Centre Social Intercommunal des Portes du Morvan 
Quartier Henri Bachelin - 58140 LORMES   

Courriel : contact@cs-lormes.fr 
 

Les candidatures devront nous parvenir au plus tard le 5 avril 2024 


